SCOALA GIMNAZIALA BRADENI
Judetul Sibin

Strada Principala. nr. 290

RO - 5357060

Telefon: 0269518103

E-mail: scoala.bradenia vahoo.com

NR.1133/02.06.2026

ANUNT CONCURS PROMOVARE GRADE SAU TREPTE
PROFESIONALE IMEDIAT SUPERIOARE

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie
2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si
completarile ulterioare, Scoala Gimnaziali Bradeni , cu sediul in localitatea
Bradeni, nr.290, telefon 0269518103, organizeaza in data de 23.06.2026, ora
10,00, la sediul institutiei, examen de promovare pentru postul de Secretar ( 0,50
normd) de la treapta profesionala debutant la treapta profesionala grad III.

Examenul de promovare se va organiza la sediul Scolii Gimnaziale Bradeni,
jud. Sibiu, nr.290 si consta in urmatoarele etape:

Anunt privind examenul de promovare 10 1unie 2026

Data desfasurarii examenuluil de promovare 23 1unie 2026, ora 10,00
Afisarea rezultatelor examenului de promovare | 23 1unie 2026, ora 12,00
Depunerea contestatiilor privind rezultatele 25 1unie 2026, intre orele
examenului de promovare 12,00-14,00

Afisarea rezultatului final al examenului de 26 1unie 2026, ora 8,00
promovare

Modalitatea de desfasurare a examenului: proba scrisa

Relatii suplimentare: Scoala Gimnaziala Bradeni cu sediul in Bradeni jud.
Sibiu, nr.290 scoala.bradeni@yahoo.com.

Eventualele contestatii se depun la secretariatul unitatii scolare.

Solutionarea contestatiilor se face in maxim 48 de ore de la afisarea
rezultatelor.

Punctajul/nota dupa rezolvarea contestatiilor ramane definitiva.

Punctajul minim de promovare este de 50 puncte.

Tematica pentru examen:
|. Organizarea sistemului de invatamant preuniversitar;

2. Incadrarea personalului in invatamantului preuniversitar;
3. Particularitati ale salarizarii in invatamantul preuniversitar;
4. Contractul individual de munca;
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5. Actele de studii;
6. Documente scolare;

7. Concediul de odihni pentru personalul didactic de predare din invatamantul
preuniversitar;

. Arhivarea si circuitul documentelor;
9. Intocmirea s1 gestionarea bazelor de date SIIIR.

o0

Bibliogratfie:
1. O.M.E. nr.4183 din 4 iulie 2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatii de invatamant preuniversitar,
2. Legea 1/2011- Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile
ulterioare
3. Legea 53/2003- Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare
4. ORDINUL nr. 4050 din 29 iunie 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind efectuarea concediului de odihna al personalului didactic de predare, de
conducere, de indrumare si control si al personalului de cercetare din invatamantul
de stat a fost publicat in Monitorul Oficial nr. 688 din 12 1ulie 2021
5. Legea Arhivelor nr.16/1996
6. H.G. nr. 905 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de evidenta a
salariatilor
7 H.G. nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalulu contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice
8. Regulamentul privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare
gestionate de unitatile de invatimant preuniversitar ( aprobat prin ordinul de
ministru nr.3844/2016, cu modificarile si completarile ulterioare).

DIRECTOR,
Prof.inv.primar Pascu Adrian
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Dosarul de inscriere pentru concursul de promovare din functia de Secretar

debutant in functia de Secretar gradul Il va contine urmatoarele documente:
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Cerere de inscriere:

Adeverinta de vechime din care si rezulte vechimea in treapta profesionala de
debutant:

Copii ale evaluarilor profesionale din ultimii 3 ani de activitate;

Copie C.I :

Decizia de incadrare:

Referatul de evaluare intocmit de indrumator sau seful ierarhic;

Adeverintd medicala din care s rezulte apt medical pentru functia in curs de

ocupare;
Cazier judiciar si certificate de integritate comportamentala.




